MISSION

LEPRE
FRANCE

1- Profil du/de la Président(e)
Role principal

Représentant Iégal de Mission Lépre en France, vous dirigez, représentez et
impulsez la vision stratégique de I'entité frangaise de The Leprosy Mission
(www.leprosymission.org.uk).

Compétences et expériences souhaitées
« Expérience confirmée en gouvernance associative ou ONG
« Forte capacité de leadership et de représentation institutionnelle

e« Connaissance du secteur humanitaire, sanitaire ou médico-social
(souhaitée)

» Maitrise des enjeux de stratégie, plaidoyer, partenariats et
développement

e Bonne compréhension du cadre juridique et réglementaire des
associations en France

Qualités personnelles
« Sens de l'intérét général et engagement éthique
e Partage des valeurs de Mission Lepre
o Capacité a fédérer et a décider
» Vision stratégique et diplomatie
e Rigueur et intégrité
Missions clés
e Représenter 'association aupres des partenaires, autorités et donateurs
e Présider les réunions du CA et de 'Assemblée Générale

e Garantir la mise en ceuvre du projet associatif



« Superviser I'action de la direction/exécutif

Les personnes intéressées sont invitées d envoyer leur CV, accompagné
d'une courte lettre de motivation en précisant le poste pour lequel elles
souhaitent postuler, d I'adresse suivante : jobs@leprosymission.org.



